Договор № 
 -ДП
о дополнительном пенсионном обеспечении

Санкт-Петербург «_____» ________ 200_ года

Негосударственный пенсионный фонд «Капитан», именуемый в дальнейшем «Фонд», осуществляющий свою деятельность на основании лицензии № 29/2 от "21" мая 2009 г., выданной Федеральной службой по финансовым рынкам, в лице Президента Кондруненко Даниила Владимировича, действующего на основании Устава, с одной стороны, и__________________________________________________, именуемое в дальнейшем «Вкладчик», в лице _________________________________________, действующего на основании Устава, с другой стороны, 

заключили настоящий договор (далее также «пенсионный Договор») о нижеследующем:

1. Предмет договора
1.1. По условиям пенсионного Договора Вкладчик обязуется уплачивать пенсионные взносы Фонду, а Фонд обязуется выплачивать работникам или иным лицам по указанию Вкладчика (далее именуемых - «Участники») негосударственную пенсию в порядке, предусмотренном действующим законодательством и в соответствии с правилами Негосударственного пенсионного обеспечения негосударственного пенсионного фонда «Капитан» (далее - «Правила Фонда»).
1.2. Негосударственное пенсионное обеспечение Участников осуществляется на условиях пенсионного Договора независимо от государственного пенсионного обеспечения и в дополнение к нему.
1.3. Настоящий договор заключен на условиях пенсионной схемы № 5 Правил Фонда (пенсионная схема с солидарной ответственностью на стадии накопления и стадии пенсионных выплат). Участник приобретает право на получение негосударственной пенсии в соответствии с пенсионными основаниями, предусмотренными действующим законодательством Российской Федерации.
1.4. Правовые взаимоотношения между Фондом и Участником возникают с момента получения Фондом от Вкладчика письменного распоряжения Фонду о начале, сроках и размере пенсионных выплат в пользу конкретного Участника, если сроки начала выплат негосударственной пенсии конкретным Участникам не оговорены в настоящем договоре.
2. Права и обязанности сторон
2.1. Вкладчик имеет право:
2.1.1.
Требовать от Фонда исполнения обязательств по пенсионному Договору в полном объеме.
2.1.2.  Представлять перед Фондом свои интересы, обжаловать действия Фонда в порядке, установленном законодательством Российской Федерации.
2.1.3.  Требовать от Фонда выплаты выкупных сумм или их перевода в другой фонд в соответствии с действующим законодательством и Правилами Фонда.

2.1.4.  Определять в соответствии с пенсионным Договором размер и периодичность пенсионных взносов.

2.1.5. Запрашивать у Фонда информацию о состоянии солидарного счета в соответствии с Правилами Фонда.
2.1.6. Получать консультации по вопросам негосударственного пенсионного обеспечения.
2.2. Вкладчик обязан:

2.2.1.
Уплачивать взносы исключительно денежными средствами в порядке и размерах, предусмотренных настоящим договором.
2.2.2. Своевременно извещать Фонд об изменении своего наименования, местонахождения, а также об изменении банковских реквизитов.
2.2.3.  Предоставлять в Фонд данные об Участнике, необходимые для перечисления ему пенсионных выплат.
2.2.4.  Погашать дефицит средств на солидарном пенсионном счете в случае их недостаточности для выплаты негосударственной пенсии.

2.2.5.  Письменно известить Фонд о прекращении своей деятельности в связи с реорганизацией или ликвидацией.
2.2.6.  Письменно в срок не менее чем за месяц известить Фонд о своем намерении расторгнуть настоящий договор.

2.3. Участники имеют право:
2.3.1.
Заключать с Фондом соглашение о пенсионных выплатах, при приобретении пенсионных оснований, получении письменного распоряжения Вкладчика и наличии средств на солидарном счете.
2.3.2.
Получать негосударственную пенсию в соответствии с заключенным соглашением о пенсионных выплатах.

2.4. Фонд обязан:
2.4.1.
Осуществлять свою деятельность в соответствии с Федеральным законом «О негосударственных пенсионных фондах», Правилами Фонда и настоящим договором.
2.4.2. Предоставлять возможность Вкладчику и Участникам ознакомиться с Правилами Фонда. 

2.4.3. Осуществлять учет своих обязательств перед Вкладчиком в форме ведения пенсионных счетов негосударственного пенсионного обеспечения и учет пенсионных резервов.

2.4.4. Выплачивать Участникам негосударственные пенсии в соответствии с условиями пенсионного Договора и соглашения о выплатах.
2.4.5. Не принимать в одностороннем порядке решения, нарушающие права Вкладчика.
2.4.6. Обеспечить, в пределах установленных законодательством Российской Федерации, конфиденциальность сведений о Вкладчике и Участниках, их пенсионных счетах, пенсионных взносах и пенсионных выплатах.
2.4.7.
Обеспечить ежегодный прирост пенсионных накоплений за счет получения инвестиционного дохода в размере, утверждаемом решением Совета Фонда.
2.4.8. Производить зачисление на пенсионный солидарный счет инвестиционного дохода, полученного в результате размещения пенсионных резервов.
2.4.9. Проводить по итогам финансового года независимую аудиторскую проверку и актуарное оценивание принятых Фондом обязательств.
2.4.10. Письменно извещать Вкладчика об изменении своего наименования, местонахождения, прекращении своей деятельности в связи с реорганизацией или ликвидацией, а также об изменении банковских реквизитов.
2.5. Фонд имеет право:
2.5.1. Самостоятельно определять Управляющего (Управляющих) с которыми он заключает договоры доверительного управления пенсионными резервами.

2.5.2. Использовать на формирование имущества для обеспечения уставной деятельности и покрытие административных расходов Фонда три процента от суммы перечисляемых Вкладчиком средств.

2.5.3. Осуществлять контроль над деятельностью управляющего в части соответствия его инвестиционной политики и согласованному плану размещения пенсионных резервов Фонда.

2.5.4. Формировать страховой резерв в соответствии с законодательством Российской Федерации.

2.5.5. Требовать расторжения Договора, если Вкладчик не выполняет условия договора.

2.6. Фонд не имеет право:
2.6.1. Отдавать в залог средства пенсионных резервов.
2.6.2. Выступать в качестве учредителя в организациях, организационно-правовая форма которых предполагает полную имущественную ответственность учредителя (учредителей).
2.6.3. Выпускать ценные бумаги.
3. Порядок внесения пенсионных взносов
3.1. Вкладчик перечисляет на счет Фонда ежемесячно, ежеквартально, раз в полгода, ежегодно или единовременно (ненужное зачеркнуть) денежные средства в размере _____________ (_______________________________________________________________) рублей, а Фонд учитывает перечисленные Вкладчиком пенсионные взносы на солидарном пенсионном счете.

3.2. Пенсионные взносы перечисляются Вкладчиком исключительно в денежной форме в безналичном порядке.

3.3. Вкладчик обязуется уплачивать взносы в Фонд не позднее 10 числа месяца, следующего за отчетным.

4. Порядок открытия, ведения и закрытия солидарного пенсионного счета вкладчика
4.1. Для организации учета пенсионных взносов в пользу Участников и соответствующих расчетов по пенсионным выплатам Фонд открывает Вкладчику солидарный пенсионный счет.
4.2. Основанием для открытия солидарного пенсионного счета является пенсионный Договор.
4.3. Начисление дохода от размещения пенсионных резервов на солидарный пенсионный счет производится один раз в год в размерах, определяемых решением Совета Фонда.
4.4. Солидарный пенсионный счет может быть закрыт при исчерпании суммы на счете в результате списаний с него средств и прекращения обязательств Вкладчика по внесению пенсионных взносов на солидарный пенсионный счет, а также при наличии иных обстоятельств, предусмотренных действующим законодательством.

4.5. В случае досрочного расторжения настоящего договора Фонд переводит с солидарного пенсионного счета выкупную сумму на расчетный счет вкладчика или в другой негосударственный пенсионный фонд в порядке и размерах установленных Правилами Фонда.

5. Порядок и условия выплаты негосударственной пенсии
5.1.
Участник приобретает право на получение негосударственной пенсии в соответствии с пенсионными основаниями, предусмотренными действующим законодательством Российской Федерации.
5.2. Пенсионные выплаты осуществляются в денежной форме путем безналичного перечисления на счет Участника в банке или почтовым переводом.

5.3. В случае нехватки средств на солидарном пенсионном счете Вкладчика для перечисления их на счет Участника в банке, Фонд приостанавливает выделение средств до погашения Вкладчиком дефицита средств на солидарном пенсионном счете.

5.4. Порядок выплат негосударственной пенсии определяет Участник в соответствии с соглашением о пенсионных выплатах.

5.5. Размер негосударственной пенсии не может быть менее 0,5 минимальной государственной пенсии по старости при общем трудовом стаже, равном требуемому для назначения полной пенсии, установленной законодательством Российской Федерации на момент заключения настоящего договора.

5.6. Началом выплат негосударственной пенсии считается месяц, следующий за месяцем подачи Участником или Вкладчиком необходимых документов на оформление негосударственной пенсии и заключения соглашения о пенсионных выплатах.

5.7. Единовременная выплата негосударственных пенсий не допускается.

5.8. Пенсионные выплаты подлежат налогообложению в порядке, установленном законодательством Российской Федерации.

5.9. Затраты, связанные с перечислением пенсионных выплат несет Участник.

6. Ответственность сторон
6.1. Фонд осуществляет свою деятельность в строгом соответствии с его уставными целями и действующим законодательством.

6.2. Фонд несет установленную законодательством Российской Федерации имущественную ответственность за неисполнение или ненадлежащее исполнение обязательств, взятых по настоящему договору.

6.3. На средства пенсионных резервов не может быть обращено взыскание по долгам Фонда, Вкладчика или иных лиц. Согласно действующему законодательству, к ним также не могут применяться меры по обеспечению заявленных требований, в том числе арест имущества.

6.4. При невыполнении или ненадлежащем выполнении одной из сторон своих обязательств, другая сторона вправе требовать:

- надлежащего исполнения обязательств;

- расторжения Договора;

- безвозмездного исправления последствий невыполнения или ненадлежащего выполнения обязательств;

- возмещения понесенных убытков по исправлению последствий невыполнения обязательств.

7. Срок действия договора
7.1. Пенсионный Договор вступает в силу с момента подписания его сторонами.
7.2. Договор заключается на неопределенный срок и действует до полного исполнения сторонами обязательств по настоящему договору.

8. Условия изменения и расторжения договора
8.1. Пенсионный Договор может быть изменен по соглашению сторон.
8.2. Пенсионный Договор может быть расторгнут:
- по соглашению сторон;
- по решению суда;

- по иным основаниям, предусмотренным правилами Фонда и настоящим Договором.

8.3.
Соглашение о расторжении пенсионного Договора совершается в письменной форме за подписью уполномоченных лиц.
8.4. Прекращение перечисления пенсионных взносов не является основанием для расторжения пенсионного Договора.
9. Порядок разрешения споров

9.1. Споры, возникающие в связи с исполнением пенсионного Договора, разрешаются путем переговоров, а в случае не достижения взаимного согласия в суде.
10. Прочие условия

10.1. Любые изменения и дополнения к пенсионному Договору действительны при условии, если совершены в письменной форме и подписаны уполномоченными представителями сторон.

10.2. При реорганизации Фонда его права и обязанности переходят к правопреемнику.

10.3. Во всех, не оговоренных в Договоре случаях, стороны руководствуются действующим законодательством Российской Федерации.

10.4. Настоящий договор составлен в двух экземплярах, имеющих одинаковую юридическую силу, по одному для каждой из сторон.

11. Реквизиты и подписи сторон:
	Вкладчик:

___________________ /______________/
	Фонд:

НПФ «Капитан»

195248, Санкт - Петербург,

шоссе Революции, д. 84.

р/с 40701810722010000349

в Филиале ОАО «ТрансКредитБанк» в г. Санкт-Петербург

к/с 30101810000000000768

БИК 044030768

ИНН 7805033210

Президент
__________________/Кондруненко Д.В./
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